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Harjoittelusopimuksen hyvaksyminen Tampereen ammattikorkeakoulu Oy:n (TAMK) ja
Tampereen kaupungin valilla
TRE:8593/12.01.01/2022

Lisdtietoja paatoksesta
Henkilostdjohtaja Niina Pietikainen, puh. 040 707 9147, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
HR-asiantuntija llona Satola, puh. 041 730 1731, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Hyvaksytaan sopimus Tampereen kaupungin ja Tampereen
ammattikorkeakoulu Oy:n sosiaali- ja terveysalan opiskelijoiden
ammattitaitoa edistavan harjoittelun jarjestamisesta Tampereen
kaupungin yksikdissa.

Yksittaisista harjoittelujaksoista ja niiden yksityiskohdista sovitaan
erikseen Tampereen ammattikorkeakoulun nimeaman opettajan,
harjoitteluyksikdn nimeaman ohjaajan/ohjaajien ja ammattikorkeakoulun
opiskelijan valilla.

Sopimuksen vastuuhenkil6 on henkildstéjohtaja.

Perustelut

Tampereen ammattikorkeakoulu Oy (TAMK) haluaa solmia Tampereen
kaupungin kanssa yhteistydsopimuksen ammattikorkeakoulututkintoon
johtavien koulutusten ammattitaitoa edistavan harjoittelun
jarjestamisesta Tampereen kaupungin yksikoissa.

Harjoittelusta on saadetty ammattikorkeakoululaissa (2014/932) ja
valtioneuvoston asetuksessa ammattikorkeakouluista (1129/2014).

Sopimuksen mukaan Tampereen kaupunki jarjestaa resurssiensa
mukaisesti harjoittelua ja ohjausta Tampereen ammattikorkeakoulun
sosiaali- ja terveysalan tutkinto-opiskelijoille. Harjoittelun tulee olla
suunnitelmallista ja ohjattua, ja jokaisen yksittaisen harjoittelun
yksityiskohdat tdasmennetaan ammattikorkeakoulun nimeaman
opettajan, Tampereen kaupungin nimeaman ohjaajan ja opiskelijan
yhteistyona. Harjoittelu toteutetaan Tampereen kaupungin eri
vastuuyksikoissa, niiden tydnjohdon alla ja paasaantodisesti niiden tiloissa

Molempien osapuolten tavoitteena on kehittda yhdessa harjoitteluja
siten, etta ne osana tutkinnon tuottamaa osaamista vastaavat
mahdollisimman hyvin tydeldman laaja-alaisia tarpeita. Osapuolet
sitoutuvat tiedottamaan toisilleen harjoitteluyhteistydhon liittyvista
kehittamistarpeista ja harjoitteluun liittyvien kaytanteiden muutoksista.

Sopimus ei velvoita Tampereen kaupunkia ottamaan harjoittelijoita.
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Harjoittelusopimuksen tarkemmat sisallot on kuvattu paatoksen liitteessa
Sopimus Tampereen ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan
opiskelijoiden ammattitaitoa edistavasta harjoittelusta ja ohjauksesta.

Tampereen kaupunki suhtautuu myonteisesti opintoihin kuuluviin
harjoitteluihin ja haluaa tarjota opiskelijoille laadukasta ohjausta
harjoittelujaksoilla.

Sopimuksen vastuuhenkilona toimii henkildstdjohtaja, jota vakanssia talla
hetkella hoitaa Niina Pietikainen. Vakanssinhoitajan vaihtuessa vastuu
sopimuksesta siirtyy kulloisellekin haltijalle. Vastuuhenkilé huolehtii
tarvittaessa yhteyshenkilon nimeamisesta sopimukselle.

Sopimuksen yhteyshenkiléna toimii HR-asiantuntija, jota vakanssia talla
hetkelld hoitaa Ilona Satola. Vakanssinhoitajan vaihtuessa vastuu
sopimuksesta siirtyy kulloisellekin haltijalle. Vastuuhenkilé huolehtii
tarvittaessa yhteyshenkilon nimeamisesta sopimukselle.

Sopimus tulee voimaan molempien osapuolten allekirjoituksin ja on
voimassa toistaiseksi, kuitenkin siten kuin osapuolten valisessa
sopimuksessa on sovittu.

Tampereen kaupungin konsernihallinnon toimintasaannon liitteen
(konsernijohtajan toimivallan siirtopaatds 1.3.2022 § 32) mukaan
konserniyksikdn johtaja paattaa johtamansa toiminnan osalta
sopimusten hyvaksymisesta palvelu- ja vuosisuunnitelman rajoissa.

Tiedoksi

Marju Leinonen, llona Satola, Satu Koski, Pirjo-Liisa Lankinen, Tampereen
ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan koordinaattori Merja
Tulppo-Nuuttila (merja.tulppo-nuuttila@tuni.fi), Tampereen
ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan johtaja Susanna Seitsamo
(susanna.seitsamo@tuni.fi)

Liitteet:

1 Liite 1 Sopimus Tampereen ammattikorkeakoulun sosiaali- ja
terveysalan opiskelijoiden ammattitaitoa edistavasta harjoittelusta ja
ohjauksesta

Allekirjoitus

Henkildstdjohtaja Niina Pietikdinen

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Paatds on nahtavana 16.12.2022 Tampereen kaupungin verkkosivulla
www.tampere.fi
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Ote paatoksesta on lahetetty 15.12.2022 sahkdpostilla paatoksessa
nakyvan jakelun mukaisesti.

Muutoksenhakuviranomainen

Tampereen kaupunginhallitus

Tampere
15.12.2022

Sirpa Lempinen
Johdon assistentti
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Oikaisuvaatimus
8 64

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487

33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa myds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sdhkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 padivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
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oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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